
Maßnahmenplan 2019
Karl Dieckhoff GmbH & Co. KG

hat sich für das Jahr 2019 folgende Ziele gesetzt:

Verbindliche Ziele: 10
Empfohlene Ziele: 3
Bereits erreichte Ziele: 0
Nicht erreichte, weitergeführte Ziele: 3
Frei wählbare Ziele 1

Verbindliche und empfohlene Ziele

Übergreifend

Sozialstandards

Chemikalien- und Umweltmanagement

G
ru

nd
sa

tz
er

kl
är

un
g Zielanforderung: Bekenntnis zu Null-Toleranz gegenüber allen Formen von Korruption einschließlich

Erpressung und Bestechung in der eigenen Organisation und in der Lieferkette

Aufnahme in unseren Code of Conduct in diesem Jahr und Verteilung an unsere Geschäftspartner und
Produzenten.

Er
m

it
tl

un
g 

de
r 

ei
ge

ne
n 

R
is

ik
en

 u
nd

 A
us

w
ir

ku
ng

en

Zielanforderung: Analyse der sozialen und ökologischen Risiken sowie der potenziellen Auswirkungen des
gesamten Geschäfts und Priorisierung der wichtigsten Risikofelder auf Basis von mehreren
Instrumenten/Quellen

Nicht erreichtes, weitergeführtes Ziel aus dem Jahr 2018

Risikoanalyse all unser Produzenten und Geschäftspartner im Hinblick auf soziale Risiken wurde
durchgeführt. In 2018 werden die ökologischen Risiken mit aufgenommen.

an
ke

ru
ng

 u
nd

 In
te

gr
at

io
n 

in
 d

er
 L

ie
fe

rk
et

te

Zielanforderung: Verbot der unautorisierten Unterauftragsvergabe durch Produzenten und Geschäftspartner

Eine Vertragliche Regelung über eine Unterauftragsvergabe bei unseren Produzenten (Konfektionären) gibt
es. Für unsere weiteren Geschäftspartner und Produzenten werden wir dies in unsere Einkaufsverträge mit
einbinden.

Zielanforderung: Auswahl von Lieferanten bzw. Vergabe von Aufträgen unter Berücksichtigung der
identi�zierten sozialen Risiken und potenziellen negativen Auswirkungen

.

Zielanforderung: Initiierung oder Beteiligung an einer Maßnahme, die auf die Zahlung existenzsichernder
Löhne für Beschäftigte in Produktionsländern abzielt.

Nach Erhalt und Anwendung des Purchasing Practices Self-Assessment Tool (PPSA), auf Grundlage von ACT,
werden wir für all unsere Produzenten (Konfektionäre) eine Analyse durchführen.

Zielanforderung: Maßnahme zur Steigerung der ZDHC-Konformität von eingesetzten chemischen Produkten
in der Lieferkette.

Wir werden an 100 % unserer Meterwarenhersteller die ZDHC-MRSL kommunizieren und anschließend
analysieren, wer konform ist. Bei einer Nichtkonformität werden wir Ihnen die Unterstützungsangebote des
Textilbündnis zur Verfügung stellen.

Grundsatzerklärung Korruptionsprävention

Ermittlung der relevanten Risiken

Verbot der Vergabe von Unteraufträgen

Risikobasierte Lieferantenauswahl&Auftragsvergabe

Förderung existenzsichernder Löhne

Reduktion gefährlicher Chemikalien
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Zielanforderung: Unterstützung von Produzenten bei der Verbesserung der ordnungsgemäßen und
umweltgerechten Betriebsführung in ihrer Lieferkette

Verteilung des Leitfadens zur Vermeidung von gefährlichen Chemikalien in Textil-Lieferketten an mindestens
85% unsere Produzenten. Rückmeldung der Produzenten zum vorhandenen Chemikalieninventar erhalten
und dies dokumentieren.

Zielanforderung: Kommunikation des Abwasserstandards ZDHC Foundational an 100% der Produzenten und
Geschäftspartner

Dieses Jahr werden alle Produzenten und Geschäftspartner bezüglich des Abwasserstandard ZDHC
Foundational angeschrieben. Im Anschluss wird erfasst, welcher Produzent und Geschäftspartner diesen
Standard schon umsetzt.

Steigerung des Anteils nachhaltiger Baumwolle auf 5 %
Davon Bio-Baumwolle (gemessen an der Gesamtmenge bescha�ter Baumwolle) 1 %

Der Wunsch nach Nachhaltigkeit aus dem Markt fokussiert bisher auf nachhaltiger Aufbereitung (Zyklenzahl,
Ressourcene�zienz bei z.Bsp. Energie und Wasser), nicht so sehr auf Baumwoll (-anbau). Wir werden
weiterhin versuchen dies in Einklang zu bringen.
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Zielanforderung: Einführung eines e�ektiven Überprüfungs- und Monitoringsystems für die Umsetzung der
Maßnahmen zur Verbesserung der sozialen und ökologischen Bedingungen in der Lieferkette
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Zielanforderung: Einrichtung eines e�ektiven Beschwerdemechanismus

Jährliche Abfrage von Beschwerden bei unseren Produzenten und Analyse der Art der Beschwerden.
Umsetzung der resultierenden Maßnahmen daraus.

Zielanforderung: Initiierung oder Beteiligung an einer Maßnahme, die auf die Verbesserung des Zugangs von
Beschäftigten zu Beschwerdemechanismen abzielt

Beteiligung an der Bündnisinitiative Beschwerdemechanismus und Umsetzung des Themas durch Work-
Trainings vor Ort bei den umsatzstärksten Lieferanten.
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Zielanforderung: Beteiligung an einer Bündnisinitiative

d) Beschwerdemechanismus

Zielanforderung: Durchführung von Maßnahmen zur Bewusstseinsbildung zu nachhaltiger Textilproduktion

Wir werden bei mind. 50 Gesprächen mit Kunden und Lieferanten das Thema nachhaltige Textilproduktion
ansprechen. Weiterhin planen wir auf unseren Messeauftritten das Thema visuelle darzustellen, sowie für
unsere Innendienst- und Außendienstmitarbeiter eine Nachhaltigkeitspräsentation zu erstellen.

Ordnungsgemäße & umweltgerechte Betriebsführung

Kommunikation eines Abwasserstandards

Steigerung nachhaltiger Baumwolle

Monitoring & Überprüfung der eigenen Vorgaben

Einführung e�ektiver Beschwerdemechanismen

Zugang zu e�ektiven Beschwerdemechanismen

Bündnisinitiative

Bewusstseinsbildung zu nachhaltigen Textilien



Frei wählbare Ziele

Alte Ziele
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Zielanforderung: Nutzung von externen Berichtsformaten für die Kommunikation zu Aktivitäten und
Ergebnissen in der Umsetzung der Bündnisziele:

c) Die Durchführung von Veranstaltungen für Interessensgruppen

Bei mind. 50 Kundengesprächen und 15 Lieferantengesprächen muss das Thema angesprochen werden.
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Zielanforderung: Integration von Nachhaltigkeitsaspekten in die Produktentwicklung durch:

Nicht erreichtes, weitergeführtes Ziel aus dem Jahr 2018

e) Die Vermeidung gefährlicher Substanzen
f) Erhöhung der Kreislau�ähigkeit unserer Produkte

Pilotprojekt Cradle to cradle wird Mitte 2018 gestartet
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Nicht erreichtes, weitergeführtes Ziel aus dem Jahr 2017

Über unser Unternehmen einen Nachhaltigkeitsbericht erstellen mit den entsprechenden Zielen und
Zielerreichungen.

Kommunikation Umsetzung der Bündnisziele

Nachhaltigkeit bei der Produktentwicklung

Berichterstattung


